
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de oder unter www.campus-donbosco.de.  

 

Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist ein Träger der sozialen Kinder- und 

Jugendhilfe mit über 2.000 Mitarbeitenden deutschlandweit. Dazu gehören rund 30 

Standorte in Deutschland, der deutschsprachigen Schweiz sowie in Istanbul (Türkei), 

darunter zahlreiche Bildungs- und Jugendhilfeeinrichtungen, Zentren der Jugend- und 

Jugendsozialarbeit, Tagesstätten und Pfarreien. 

Die Provinzleitung und -verwaltung hat ihren Sitz im Provinzialat in München.  

 

Für das IT-Team der Provinzverwaltung suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als  
 

EDV-Systemadministrator (m/w/d) 
  in Teil- oder Vollzeit (ab 20 - 39 h/Woche)  
 

Ihre Verantwortung:  

- Fehleranalyse und -behebung im Rahmen des First- & Second-Level-Supports für Hardware & Software  

- Betreuung der IT-Infrastruktur und Serverumgebung (Microsoft Windows Netzwerke mit MS-Exchange 

Installation): Konfiguration, Switches, Router, Firewalls sowie Virtualisierung auf Basis von Microsoft 

Hyper-V (auch Linux und Macintosh)  

- Betreuung der Nutzer/-innen hinsichtlich IT Equipment; Installieren und konfigurieren von 

Arbeitsplätzen, Updates und Sicherstellung derer fehlerfreien Funktion  

- Unterstützung bei der Umsetzung der technischen Weiterentwicklung sowie perspektivischen Planung 

und Strukturierung am Standort München 

 

Ihr Profil: 

- Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als IT-Systemintegrator/-in oder    

Fachinformatiker/-in und haben Berufserfahrung in der Serververwaltung 

- Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und haben Geduld im Umgang mit Mitmenschen 

- Sie haben starke kommunikative Fähigkeiten und sind bereit, Eigeninitiative zu zeigen und 

Verantwortung zu übernehmen 

- Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese 

im Berufsalltag zu leben 

 

Es erwartet Sie:  

- Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit persönlichen Handlungsspielräumen 

- Eine angenehme Arbeitsatmosphäre am Campus Don Bosco  

- Ein verlässliches und sicheres Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen 

Werten geprägten Arbeitskultur 

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 

Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen (u.a. Betriebliche kostenfreie 

Alterszusatzvorsorge und Krankenzusatzversorgung, Jahressonderzahlungen, tariflicher Jahresurlaub)  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

 

Senden Sie diese per E-Mail an stellenausschreibung@donbosco.de.  

Bitte fassen Sie idealerweise alle Unterlagen in einer PDF-Datei zusammen. 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Lena Freitag, St.-Wolfgangs-Platz 10, 81669 München, 089-48008/493. 

http://www.donbosco.de/
http://www.campus-donbosco.de/
mailto:stellenausschreibung@donbosco.de

